
Eine Weit ohne Arbeitsunfälle und arbeitsbedingte Erkrankungen. Das ist unsere
Vision. Für rund 3 Millionen Menschen und über 380.000 Unternehmen sind wir
Partner in allen Fragen der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes.
Im Falle eines Falles helfen wir schnell und professionell. Zuverlässig seit 1885,
modern und agil wie 2023. Das ist die BGN. Neugierig geworden? Erfahren Sie
mehr über uns unter https://www.bgn.de/karriere/leitbild

Wir suchen für unsere Abteilung Finanzen am Standort Mainz unbefristet zum
nächstmöglichen Zeitpunkt einen/eine

Sachbearbeiter/in für die
Finanzbuchhaltung (m/w/d)
(ca. 20 bis 25 Stunden/Woche)
In der Finanzbuchhaltung nutzen wir die Software von SAP und S-Firm

Ihre Aufgaben
• Bearbeitung und Durchführung aller anfallenden Buchungsvorgänge
(Kreditoren-, Debitoren-, Anlagenbuchhaltung, Kassen- und Bankbuchungen)

• Stammdatenverwaltung und Mitarbeit im Zahlungsverkehr
• Rechnungsbearbeitung (u.a. elektronisch, sog. X-Rechnung)
• Buchhaltungsaufgaben für einen Betrieb gewerblicher Art in Zusammenarbeit
mit dem Steuerberater

• Unterstützung bei der Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen
• Abrechnung von Reisekosten für den Standort Mainz
• Mitarbeit in angrenzenden Bereichen (u.a. Kfz-Verwaltung)

Wir erwarten
• eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung
• einschlägige, mehrjährige Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung
• Kenntnisse im Bereich Bilanzbuchhaltung, Jahresabschluss
• Kenntnisse in SAP sind von Vorteil, können aber auch in der Einarbeitung
vermittelt werden

• Team- und Kommunikationsfähigkeit
• sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten
• zuverlässige, selbständige und strukturierte Arbeitsweise

Wir bieten
• eine Vergütung nach Entgeltgruppe 9b BG-AT (in Anlehnung an den TVöD)
• eine vielseitige Aufgabe mit zahlreichen Gestaltungsmöglichkeiten
• flexible Arbeitszeiten sowie einen modernen Arbeitsplatz
• fachliche sowie persönliche Weiterentwicklung
• einen sicheren Arbeitsplatz mit attraktiven Arbeitsbedingungen, die es
ermöglichen, Beruf und Familie zu vereinen

• vielfältige Angebote zur Gesundheitsförderung sowie einer ergonomischen
Arbeitsplatzausstattung

• eine Betriebliche Altersvorsorge (VBL)
• die Möglichkeit zur Nutzung des Deutschlandtickets als bundeseinheitliches
Jobticket

• eine Tiefgarage

Der Arbeitsplatz ist auch für Schwerbehinderte geeignet.

Interessiert?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens
29.09.2023 online.

Als Ansprechpartner stehen Ihnen vom Fachbereich Herr Thieringer unter
Tel. 0621 / 4456 -1201 und von der Personalabteilung Herr Frank unter
Tel. 0621 / 4456 - 1537 gerne zur Verfügung.


