Im Dezernat V - Baumanagement und Technischer Betrieb - der Technischen Universitat Darmstadt ist zum
nédchstmoglichen Zeitpunkt die Stelle einer

Projektleitung Elektrotechnik in der
Technischen Gebaudeausristung (w/m/d) (Kenn-Nr. 273)

in einem unbefristeten Arbeitsverhéltnis zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt nach der Entgeltgruppe 12 des
Tarifvertrages der TU Darmstadt (TV-TU Darmstadt).

Uber die TU Darmstadt:

Mit iiber 25.000 Studierenden zahlt die TU Darmstadt zu den fithrenden Technischen Universititen in Deutsch-
land mit hoher internationaler Sichtbarkeit und Reputation. Hierbei bildet ein breit gefachertes Spektrum an
Ingenieur- und Naturwissenschaften in enger Kooperation mit Geistes- und Sozialwissenschaften den Schwer-
punkt. Durch herausragende Leistungen in Forschung, Lehre und Transfer werden wichtige wissenschaftliche
Zukunftsfelder erschlossen und kontinuierlich neue Chancen der gesellschaftlichen Gestaltung erdffnet. Der
Erfolg stiitzt sich auf iiber 4.900 Beschiftigte, die in einem attraktiven Umfeld arbeiten, forschen und lehren und
ihr Know-how und ihre Kompetenzen in die jeweiligen Aufgabenbereiche individuell einbringen und sich gezielt
weiterentwickeln kénnen.

Uber unseren Bereich:

Die TU Darmstadt ist seit {iber 15 Jahren autonom, tibernimmt die Bauherrinnenfunktion und wickelt Bauprojek-
te eigenstédndig ab. Das Dezernat Baumanagement und Technischer Betrieb ist mit 125 Mitarbeiter:innen verant-
wortlich fiir rund 170 Gebaude verteilt auf fiinf Standorte. Wir betreuen hochkomplexe anspruchsvolle Gebaude

im wissenschaftlichen Kontext und gestalten aktiv die Entwicklung der Stadt mit.

Ihre Aufgaben:

Werden Sie Teil eines Teams, das den Campus nachhaltig weiterentwickelt. Tragen Sie dazu bei, Orte fiir Bil-

dung und Forschung zu schaffen und hochkomplexe Bauvorhaben mit anspruchsvoller Technik zu realisieren,

sowohl bei der Sanierung von z.T. denkmalgeschiitzten Gebauden als auch bei Neubauten.

* Wahrnehmen von Bauherrenaufgaben

¢ Fachkundige Begleitung der Planung und Qualititspriifung der am Bau Beteiligten sowie der Bauausfiihrung

e Erarbeiten von Baubeschreibungen, Kostenunterlagen und Terminplédnen, die Erstellung von Bauzustands-
berichten als Teil der Bauvorbereitung

e Fiihren von Verhandlungen mit Nutzer:innen und am Bau Beteiligten

¢ Abrechnung der erbrachten Leistungen bis zur Gewahrleistung und der Méingelbeseitigung

Ihr Profil:

Es motiviert Sie, sich in verantwortlicher Position in viele unterschiedliche Themenfelder einzuarbeiten, komple-
xe Projekte beharrlich und kreativ voranzubringen und zum Erfolg zu fithren. Dabei verfiigen Sie iiber ein hohes
Maf an Eigenverantwortung, hohe Kompetenz in Kommunikation und Kooperation, grof3e Bereitschaft zum
selbststandigen und teamorientierten Arbeiten. Vorzugsweise verfiigen Sie iiber ein abgeschlossenes Hochschul-
studium der Fachrichtung Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation bei entsprechender einschlédgiger
Berufserfahrung. Idealerweise verfiigen Sie iiber einschligige Berufserfahrung im Bereich Neubau, Sanierung
und Bauunterhaltung. Sie verfiigen {iber gute Kenntnisse des 6ffentlichen und privaten Baurechts, insbesondere
des VHB, der VOB und der HOAI sowie umfassende Kenntnisse der gangigen Anwendungen im Bereich Office.
Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift (C2) sind Voraussetzung.

Wir bieten Ihnen:

Die Technische Universitdt Darmstadt bietet vielfaltige und herausfordernde Aufgaben, eigenverantwortliches
Arbeiten, aktuelle Technologien, gute kollegiale und partnerschaftliche Zusammenarbeit, bedarfsorientierte Fort-
bildungsmoglichkeiten und eine individuelle Personalentwicklung.

Entfaltung und Gestaltung — Ein umfassendes internes Weiterbildungsangebot sowie Moglichkeiten der Weiter-
qualifizierung und Entwicklung

Urlaub/Bildungsurlaub - 30 Tage Urlaub pro Jahr (bei Vollzeit) und 5 Tage Bildungsurlaub

Nachhaltig und Mobil - Freifahrtberechtigung im gesamten Regionalverkehr in Hessen durch das LandesTicket
Hessen nach den jeweils geltenden tariflichen Bestimmungen sowie mobiles Arbeiten

Fit und Gesund - kostenlose medizinische Vorsorgeuntersuchungen und umfangreiches vergiinstigtes Sport-
angebot

Work-Life Balance - flexible Arbeitszeitmodelle; Betriebliches Gesundheitsmanagement

Altersvorsorge — Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes (VBL) nach den jeweils geltenden Bestimmungen
Fahrradleasing

Familienfreundlichkeit/Vereinbarkeit Familie/Pflege/Beruf — Kinderbetreuungsangebote sowie Zahlung einer
Kinderzulage (gemaQ tariflichen Bestimmungen), Ferienangebote

Zahlung einer zusitzlichen tariflichen Gewinnungszulage fiir Fachkréfte bei entsprechender Qualifizierung

Die Technische Universitdt Darmstadt strebt eine Erhohung des Anteils der Frauen am Personal an und fordert
deshalb besonders Frauen auf, sich zu bewerben. Bewerber:innen mit einem Grad der Behinderung von mindes-
tens 50 oder diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsétz-
lich moglich.

Ansprechperson/Bewerbung

Bewerbungen sind elektronisch als PDF mit den {iblichen Unterlagen (einschlie@lich Zeugnis des hochsten
Abschlusses) unter Angabe der Kenn-Nr. zu richten an: assistenzen-dezernatv@zv.tu-darmstadt.de. Bei Fragen
zum Ausschreibungsverfahren wenden Sie sich bitte an: Simone Schonfelder, Dezernat V — Baumanagement und
Technischer Betrieb — Referatsleitung Technisches Baumanagement, Mail: simone.schoenfelder@tu-darmstadt.de

Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten zum Zwecke des Stellenbesetzungsverfah-
rens gespeichert und verarbeitet werden. Sie finden unsere Datenschutzerklarung auf unserer Homepage.

Bewerbungsfrist: 09. Oktober 2024




